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Vakmensen nodig voor verduurzaming
Gelderse industrie

In september vertoonde het aantal WW-uitkeringen in de Gelderse industrie een lichte daling. Per
regio verschilde de ontwikkeling over de afgelopen maand van een daling met 1,8% in Rijk van
Nijmegen tot een stijging van 1,9% in Rivierenland.

Tegelijkertijd is er nog veel vraag naar personeel. Zo zijn er veel technische vakmensen nodig om de
industrie te verduurzamen. Behalve voor deze klimaatbanen is ook in het algemeen veel vraag naar
dit soort medewerkers. Eind juni stonden er in Gelderland dan ook 4.200 vacatures open voor deze
beroepen. Dit zijn maar liefst 1.000 vacatures meer dan vier jaar geleden. Dit biedt kansen voor
mensen die een overstap willen maken naar een klimaatbaan.

Verduurzaming van industrie verandert veel technische beroepen

In het kader van het klimaatakkoord is ook de industrie aan het verduurzamen. Voor de uitvoering van
klimaatmaatregelen zijn veel vakmensen nodig op het gebied van procestechniek, werktuigbouw, elektrotechniek en
ICT, maar ook van kwaliteit en veiligheid. Wanneer bedrijven overschakelen op bijvoorbeeld andere grondstoffen,
energie en productieprocessen, veranderen de taken en de daarvoor benodigde kennis van bestaande beroepen. UWV
brengt met de SER Taakgroep Arbeidsmarkt en Scholing Klimaatakkoord en met SBB voor het eerst voor de industrie in
kaart om wat voor specifieke beroepen en werkzaamheden het gaat, en welke kennis en competenties daarbij nodig
zijn. Bij deze ‘klimaatbanen’ in de industrie gaat het bijvoorbeeld om monteurs van industriéle machines en installaties,
ontwerpers van ICT-systemen, tekenaars werktuigbouw en kwaliteitscontroleurs industrie.
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Regionaal honderden vacatures voor relevante beroepen verduurzaming industrie

Eind juni 2013 stonden in de Gelderse regio’s in totaal 4.200 vacatures open voor klimaatbanen in de industrie. Dat zijn
er 1.000 meer dan medio 2919. Het aantal vacatures is na 2020 ieder jaar gegroeid. Door de coronacrisis zakte het
aantal vacatures in het tweede kwartaal van 2020 namelijk fors in.

Ook in de toekomst veel werk in klimaatbanen

Voor deze beroepen hebben werkgevers in Gelderland al jaren moeite om hun vacatures te vervullen. Naar verwachting
houden de personeelstekorten aan, onder andere door de vergrijzing in de industrie en de afname van studenten in
vooral het mbo en hbo. Opleidingen in deze richtingen bieden dus een (zeer) goed toekomstperspectief voor jongeren.
Maar ook voor werkzoekenden en werkenden die de overstap naar een ‘klimaatbaan’ willen maken zijn er goede
baankansen.

Nieuwsflits arbeidsmarkt Gelderland - september 2023 1



Leerwerktraject Talent in de Energie

Voor werkgevers die nieuw talent aan hun bedrijf willen binden, biedt het Leerwerkloket Rijk van Nijmegen, UWYV,
WerkBedrijf Rijk van Nijmegen, IW Nederland en ROC Nijmegen een 1-jarig leerwerktraject Talent in de Energie.

De Technische ROC Nijmegen en IW leidt in deze periode de kandidaat versneld op tot 'Monteur werktuigkundige
installaties mbo niveau 2'.

Een groep van gemotiveerde kandidaten, die een switch willen maken naar de installatietechniek, zijn begin februari
2023 gestart met een opleiding installatietechniek. Ze volgen deze versnelde 1-jarige BBL-opleiding op mbo niveau 2
tijdens het leerwerktraject Talent in de Energie. Jan-Willem Brandt, adviseur Leerwerkloket: “Het is een heel diverse
groep: van jong tot oud en de eerdere werkervaring varieert van stratenmaker tot horeca.”’Naast de opleiding werken
de toekomstige installatiemonteurs in een leerbaan bij technische werkgevers in Rijk van Nijmegen. Het leerwerktraject
draagt bij aan de aanpak van de oplopende personeelstekorten in de technische sector. In februari 2024 start een
nieuwe groep voor minimaal 24 uur per week, voor de duur van 1 jaar.

UWV publiceert in samenwerking met de SER Taakgroep Arbeidsmarkt en Scholing Klimaatakkoord en met SBB
rapporten over klimaatbanen.
Het volledige artikel over klimaatbanen in de industrie vindt u hier: Verduurzaming industrie vraagt om vakmensen

Ontwikkelingen WW-uitkeringen

Achterhoek

In de Achterhoek verstrekte UWV eind september 2023 nog 2.042 WW-uitkeringen. Dat zijn 36 WW-uitkeringen
minder dan een maand eerder en 49 meer dan een jaar eerder. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in de
Achterhoek 1,7%% lager dan een maand geleden en 2,5% hoger dan een jaar geleden. Landelijk is het aantal WW-
uitkeringen eind september 0,8% lager dan de maand daarvoor en 2,0% hoger dan een jaar geleden.

FoodValley

In FoodValley verstrekte UWV eind september 2023 nog 2.175 WW-uitkeringen. Dat zijn 28 WW-uitkeringen meer
dan een maand eerder en 35 meer dan een jaar eerder. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in FoodValley 1,3%
hoger dan een maand geleden en 1,6% hoger dan een jaar geleden. Landelijk is het aantal WW-uitkeringen eind
september 0,8% lager dan de maand daarvoor en 2,0% hoger dan een jaar geleden.

Midden-Gelderland

In Midden-Gelderland verstrekte UWV eind september 2023 nog 3.749 WW-uitkeringen. Dat zijn 27 WW-uitkeringen
minder dan een maand eerder en 190 meer dan een jaar eerder. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in Midden-
Gelderland 0,7% lager dan een maand geleden en 5,3% hoger dan een jaar geleden. Landelijk is het aantal WW-
uitkeringen eind september 0,8% lager dan de maand daarvoor en 2,0% hoger dan een jaar geleden.

Rijk van Nijmegen

In Rijk van Nijmegen verstrekte UWV eind september 2023 nog 2.990 WW-uitkeringen. Dat zijn 56 WW-uitkeringen
minder dan een maand eerder en 67 meer dan een jaar eerder. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in Rijk van
Nijmegen 1,8% lager dan een maand geleden en 2,3% hoger dan een jaar geleden. Landelijk is het aantal WW-
uitkeringen eind september 0,8% lager dan de maand daarvoor en 2,0% hoger dan een jaar geleden.

Rivierenland

In Rivierenland verstrekte UWV eind september 2023 nog 1.946 WW-uitkeringen. Dat zijn 36 WW-uitkeringen meer
dan een maand eerder en 189 meer dan een jaar eerder. Daarmee is het aantal WW-uitkeringen in Rivierenland
1,9% hoger dan een maand geleden en 10,8% hoger dan een jaar geleden. Landelijk is het aantal WW-uitkeringen
eind september 0,8% lager dan de maand daarvoor en 2,0% hoger dan een jaar geleden.

Meer informatie over de arbeidsmarkt vindt u op https://www.werk.nl/arbeidsmarktinformatie/
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Bijlage I Tabellen

Gelderland
WW-Uitkeringen Stand Maand Stand bEETS Leeftijd

huidige mutatie vorig jaar mutatie

maand

Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in % Sep 2023 <27 jr 27-50jr =50 jr

Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 1,6% 12.810 77.847 64.451
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 1,4% 1.289 7.557 7.456
Arbeidsmarktregio
Achterhoek 2.042 2.078 -1,7% 1.993 2,5% 1,2% 157 807 1.078
FoodValley 2.175 2.147 1,3% 2.140 1,6% 1,1% 150 1.075 950
Midden-Gelderland 3.749 3.776 -0,7% 3.559 5,3% 1,7% 334 1.815 1.600
Rijk van Nijmegen 2.990 3.046 -1,8% 2.923 2,3% 1,6% 243 1.481 1.266
Rivierenland 1.946 1.910 1,9% 1.757 10,8% 1,3% 145 902 899
Stedendriehoek en Noordwest Veluwe 4.536 4.598 -1,3% 4.492 1,0% 1,4% 350 2.068 2.118

WW-Uitkeringen Stand Stand [LEELT Stand SEETS Duur uitkering
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand

Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in% 0-6 mnd 6-12 mnd =1 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 95.409 35.479 24.231
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 9.633 3.821 2.848
Sector
Landbouw, groenvoorziening, visserij 175 166 5,4% 136 28,7% 111 43 21
Chemische industrie 228 232 -1,7% 217 5,1% 119 54 55
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 1.237 1.230 0,6% 1.202 2,9% 685 299 253
Voeding- en genotmiddelenindustrie 354 359 -1,4% 354 0,0% 199 87 68
Overige industrie 305 304 0,3% 298 2,3% 182 69 54
Bouw 267 248 7,7% 185 44,3% 174 65 28
Vervoer en logistiek 567 593 -4,4% 675 -16,0% 325 130 112
Detailhandel 1.205 1.229 -2,0% 1.151 4,7% 743 282 180
Groothandel 1.313 1.309 0,3% 1.179 11,4% 751 319 243
Horeca en catering 527 532 -0,9% 536 -1,7% 349 111 67
Bank- en verzekeringswezen 298 307 -2,9% 377 -21,0% 113 72 113
Uitzendbedrijven 2.524 2.592 -2,6% 2.290 10,2% 1.546 690 288
Schoonmaak 204 209 -2,4% 197 3,6% 117 53 34
Overige commerciéle dienstverlening 2.785 2.785 0,0% 2.653 5,0% 1.768 565 452
Onderwijs 948 979 -3,2% 1.018 -6,9% 610 146 192
Overheid 200 181 10,5% 186 7,5% 121 38 41
Zorg en welzijn 2.694 2.679 0,6% 2.589 4,1% 1.478 654 562
Cultuur 130 131 -0,8% 138 -5,8% 73 38 19
Overig 289 297 -2,7% 320 -9,7% 142 88 59
Onbekend 52 59 -11,9% 41 26,8% 27 18 *

*Waarde is kleiner dan 10
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Achterhoek

WW-Uitkeringen Stand Stand L EELT Stand Jaar Leeftijd
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand
Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in % Sep 2023 <27jr__27-50jr =50 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 1,6% 12.810 77.847 64.451
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 1,4% 1.289 7.557 7.456
Arbeidsmarktregio
Gemeenten
Achterhoek 2.042 2.078 -1,7% 1.993 2,5% 1,2% 157 807 1.078
Aalten 150 154 -2,6% 149 0,7% 1,0% 12 51 87
Berkelland 290 284 2,1% 271 7,0% 1,2% 18 103 169
Bronckhorst 216 223 -3,1% 218 -0,9% 1,1% 10 76 130
Doetinchem 479 492 -2,6% 458 4,6% 1,5% 49 208 222
Montferland 275 289 -4,8% 251 9,6% 1,4% 25 108 142
Oost Gelre 192 189 1,6% 192 0,0% 1,1% 11 77 104
Oude IJsselstreek 230 228 0,9% 242 -5,0% 1,1% 17 103 110
Winterswijk 210 219 -4,1% 212 -0,9% 1,3% 15 81 114

* Waarde is kleiner dan 10

WW-Uitkeringen Stand Stand Maand Stand SEETS Duur uitkering
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand IMEET

Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in% 0-6 mnd 6-12 mnd =1 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 95.409 35.479 24.231
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 9.633 3.821 2.848
Sector
Achterhoek 2.042 2.078 -1,7% 1.993 2,5% 1.184 477 381
Landbouw, groenvoorziening, visserij 22 26 -15,4% 19 15,8% 11 G *
Chemische industrie 22 21 4,8% 35 -37,1% 12 £3 *
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 170 178 -4,5% 209 -18,7% 98 42 30
Voeding- en genotmiddelenindustrie 50 53 -5,7% 62 -19,4% 21 13 16
Overige industrie 59 48 22,9% 62 -4,8% 36 13 10
Bouw 41 41 0,0% 28 46,4% 28 * *
Vervoer en logistiek 68 76 -10,5% 87 -21,8% 39 14 15
Detailhandel 169 175 -3,4% 154 9,7% 98 46 25
Groothandel 166 166 0,0% 159 4,4% 89 40 37
Horeca en catering 53 48 10,4% 47 12,8% 32 17 *
Bank- en verzekeringswezen 17 18 -5,6% 20 -15,0% * £3 *
Uitzendbedrijven 384 404 -5,0% 318 20,8% 226 108 50
Schoonmaak 19 18 5,6% 25 -24,0% 13 K *
Overige commerciéle dienstverlening 286 283 1,1% 273 4,8% 190 43 53
Onderwijs 97 100 -3,0% 94 3,2% 59 14 24
Overheid 23 19 21,1% 16 43,8% 16 & *
Zorg en welzijn 335 341 -1,8% 331 1,2% 180 76 79
Cultuur & 10 = * = * & *
Overig 37 36 2,8% 35 5,7% 18 12 *
Onbekend 15 17 -11,8% 12 25,0% * &3 *
* Waarde is kleiner dan 10
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FoodValley

WW-Uitkeringen Stand Stand L EELT Stand Jaar Leeftijd
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand
Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in % Sep 2023 <27jr__27-50jr =50 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 1,6% 12.810 77.847 64.451
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 1,4% 1.289 7.557 7.456
Arbeidsmarktregio
Gemeenten
FoodValley 2.175 2.147 1,3% 2.140 1,6% 1,1% 150 1.075 950
Barneveld 259 265 -2,3% 286 -9,4% 0,8% 14 118 127
Ede 709 699 1,4% 698 1,6% 1,1% 54 367 288
Renkum 261 260 0,4% 262 -0,4% 1,6% 12 102 147
Renswoude 22 22 0,0% 18 22,2% 0,7% &3 * 13
Rhenen 128 134 -4,5% 122 4,9% 1,2% B 53 66
Scherpenzeel 52 48 8,3% 60 -13,3% 0,9% & 21 31
Veenendaal 490 475 3,2% 438 11,9% 1,3% 44 258 188
Wageningen 254 244 4,1% 256 -0,8% 1,1% 16 148 90

* Waarde is kleiner dan 10

WW-Uitkeringen Stand Stand Maand Stand SEETS Duur uitkering
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand

Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in% 0-6 mnd 6-12 mnd =1 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 95.409 35.479 24.231
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 9.633 3.821 2.848
Sector
FoodValley 2.175 2.147 1,3% 2.140 1,6% 1.370 487 318
Landbouw, groenvoorziening, visserij 21 18 16,7% 10 110,0% 16 £3 *
Chemische industrie 38 38 0,0% 31 22,6% 22 & *
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 221 212 4,2% 173 27,7% 111 80 30
Voeding- en genotmiddelenindustrie 80 73 9,6% 44 81,8% 51 18 11
Overige industrie 34 33 3,0% 31 9,7% 28 & *
Bouw 40 40 0,0% 26 53,8% 26 10 *
Vervoer en logistiek 67 69 -2,9% 74 -9,5% 41 12 14
Detailhandel 130 123 5,7% 155 -16,1% 93 23 14
Groothandel 204 198 3,0% 181 12,7% 120 46 38
Horeca en catering 55 60 -8,3% 66 -16,7% 32 19 *
Bank- en verzekeringswezen 44 44 0,0% 75 -41,3% 12 10 22
Uitzendbedrijven 272 274 -0,7% 270 0,7% 188 60 24
Schoonmaak 27 25 8,0% 31 -12,9% 20 £ *
Overige commerciéle dienstverlening 401 401 0,0% 410 -2,2% 261 75 65
Onderwijs 123 133 -7,5% 155 -20,6% 94 16 13
Overheid 27 26 3,8% 25 8,0% 15 = *
Zorg en welzijn 328 320 2,5% 318 3,1% 199 77 52
Cultuur 16 17 -5,9% 16 0,0% 13 & *
Overig 42 40 5,0% 42 0,0% 25 11 *
Onbekend &3 * = * = * &3 *

* Waarde is kleiner dan 10
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Midden-Gelderland

WW-Uitkeringen Stand Stand LEELL Stand Jaar Leeftijd
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand
Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in % Sep 2023 <27 jr__27-50jr =50 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 1,6% 12.810 77.847 64.451
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 1,4% 1.289 7.557 7.456
Arbeidsmarktregio
Gemeenten
Midden-Gelderland 3.749 3.776 -0,7% 3.559 5,3% 1,7% 334 1.815 1.600
Arnhem 1.740 1.758 -1,0% 1.628 6,9% 1,8% 183 949 608
Doesburg 101 102 -1,0% 104 -2,9% 1,7% & 37 56
Duiven 230 238 -3,4% 235 -2,1% 1,6% 14 86 130
Lingewaard 353 364 -3,0% 350 0,9% 1,3% 30 136 187
Overbetuwe 345 357 -3,4% 328 5,2% 1,3% 26 145 174
Rheden 399 388 2,8% 374 6,7% 1,8% 27 185 187
Rozendaal t * = 11 = - 3 * &
Westervoort 164 161 1,9% 133 23,3% 2,0% 14 76 74
Zevenaar 409 402 1,7% 396 3,3% 1,7% 32 195 182

* Waarde is kleiner dan 10

WW-Uitkeringen Stand Stand Maand Stand SEETS Duur uitkering
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand

Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in% 0-6 mnd 6-12 mnd =1 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 95.409 35.479 24.231
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 9.633 3.821 2.848
Sector
Midden-Gelderland 3.749 3.776 -0,7% 3.559 5,3% 2.273 875 601
Landbouw, groenvoorziening, visserij 28 23 21,7% 26 7,7% 16 * *
Chemische industrie 66 70 -5,7% 71 -7,0% 31 17 18
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 259 258 0,4% 248 4,4% 159 55 45
Voeding- en genotmiddelenindustrie 42 46 -8,7% 56 -25,0% 24 11 *
Overige industrie 64 58 10,3% 48 33,3% 44 12 *
Bouw 48 39 23,1% 35 37,1% 32 10 *
Vervoer en logistiek 157 166 -5,4% 167 -6,0% 96 35 26
Detailhandel 290 296 -2,0% 272 6,6% 178 71 41
Groothandel 255 252 1,2% 247 3,2% 158 58 39
Horeca en catering 142 147 -3,4% 136 4,4% 108 20 14
Bank- en verzekeringswezen 87 85 2,4% 95 -8,4% 38 22 27
Uitzendbedrijven 545 564 -3,4% 493 10,5% 332 153 60
Schoonmaak 53 55 -3,6% 58 -8,6% 31 12 10
Overige commerciéle dienstverlening 726 738 -1,6% 626 16,0% 480 143 103
Onderwijs 205 201 2,0% 202 1,5% 132 35 38
Overheid 44 43 2,3% 37 18,9% 31 £ *
Zorg en welzijn 589 588 0,2% 612 -3,8% 313 150 126
Cultuur 31 27 14,8% 34 -8,8% 16 12 *
Overig 106 106 0,0% 85 24,7% 48 41 17
Onbekend 12 14 -14,3% 11 9,1% * &3 *

* Waarde is kleiner dan 10
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Rijk van Nijmegen

WW-Uitkeringen Stand Stand LEELL Stand Jaar Leeftijd
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand
Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in % Sep 2023 <27 jr__27-50jr =50 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 1,6% 12.810 77.847 64.451
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 1,4% 1.289 7.557 7.456
Arbeidsmarktregio
Gemeenten
Rijk van Nijmegen 2.990 3.046 -1,8% 2.923 2,3% 1,6% 243 1.481 1.266
Berg en Dal 289 285 1,4% 275 5,1% 1,5% 20 123 146
Beuningen 239 250 -4,4% 248 -3,6% 1,6% 11 101 127
Druten 167 163 2,5% 140 19,3% 1,5% = 71 89
Heumen 148 153 -3,3% 116 27,6% 1,6% = 65 77
Mook en Middelaar 72 68 5,9% 67 7,5% 1,6% & 23 46
Nijmegen 1.762 1.804 -2,3% 1.730 1,8% 1,7% 169 983 610
Wijchen 313 323 -3,1% 347 -9,8% 1,3% 27 115 171

* Waarde is kleiner dan 10

WW-Uitkeringen Stand Stand Maand Stand BEETS Duur uitkering
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand

Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in% 0-6 mnd 6-12 mnd =1jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 95.409 35.479 24.231
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 9.633 3.821 2.848
Sector
Rijk van Nijmegen 2.990 3.046 -1,8% 2.923 2,3% 1.794 670 526
Landbouw, groenvoorziening, visserij 13 17 -23,5% 16 -18,8% * &3 *
Chemische industrie 26 27 -3,7% 30 -13,3% 12 = *
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 192 196 -2,0% 219 -12,3% 83 56 53
Voeding- en genotmiddelenindustrie 46 48 -4,2% 36 27,8% 24 13 *
Overige industrie 48 51 -5,9% 51 -5,9% 25 14 *
Bouw 44 44 0,0% 23 91,3% 24 13 *
Vervoer en logistiek 76 76 0,0% 107 -29,0% 38 18 20
Detailhandel 187 189 -1,1% 178 5,1% 121 34 32
Groothandel 226 219 3,2% 172 31,4% 138 52 36
Horeca en catering 116 110 5,5% 112 3,6% 76 22 18
Bank- en verzekeringswezen 30 32 -6,3% 53 -43,4% 11 & 13
Uitzendbedrijven 423 425 -0,5% 398 6,3% 270 106 47
Schoonmaak 39 40 -2,5% 26 50,0% 19 13 *
Overige commerciéle dienstverlening 507 524 -3,2% 525 -3,4% 324 107 76
Onderwijs 305 322 -5,3% 314 -2,9% 208 46 51
Overheid 31 27 14,8% 39 -20,5% 22 &3 *
Zorg en welzijn 604 610 -1,0% 535 12,9% 353 130 121
Cultuur 25 25 0,0% 19 31,6% 15 & *
Overig 40 48 -16,7% 65 -38,5% 16 12 12
Onbekend 12 16 -25,0% * = * & *

* Waarde is kleiner dan 10
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Rivierenland

WW-Uitkeringen Stand Stand Maand Stand BEETS Leeftijd
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand
Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in % Sep 2023 <27jr 27-50jr =50 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 1,6% 12.810 77.847 64.451
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 1,4% 1.289 7.557 7.456
Arbeidsmarktregio
Gemeenten
Rivierenland 1.946 1.910 1,9% 1.757 10,8% 1,3% 145 902 899
Buren 179 171 4,7% 182 -1,6% 1,1% 12 73 94
Culemborg 249 248 0,4% 276 -9,8% 1,5% &3 120 122
Maasdriel 188 174 8,0% 167 12,6% 1,2% 12 84 92
Neder-Betuwe 147 146 0,7% 111 32,4% 1,1% 14 69 64
Tiel 460 446 3,1% 391 17,6% 1,9% 45 233 182
West Betuwe 334 334 0,0% 306 9,2% 1,1% 23 151 160
West Maas en Waal 163 164 -0,6% 128 27,3% 1,4% 11 58 94
Zaltbommel 226 227 -0,4% 196 15,3% 1,3% 21 114 91

* Waarde is kleiner dan 10

WW-Uitkeringen Stand Stand Maand Stand Jaar Duur uitkering
huidige vorige mutatie vorig jaar mutatie
maand maand

Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in% 0-6 mnd 6-12 mnd =1jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 95.409 35.479 24.231
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 9.633 3.821 2.848
Sector
Rivierenland 1.946 1.910 1,9% 1.757 10,8% 1.173 420 353
Landbouw, groenvoorziening, visserij 57 50 14,0% 35 62,9% 38 11 *
Chemische industrie 45 41 9,8% 33 36,4% 25 & 12
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 187 175 6,9% 130 43,8% 113 36 38
Voeding- en genotmiddelenindustrie 31 32 -3,1% 42 -26,2% 18 E3 *
Overige industrie 34 35 -2,9% 25 36,0% 17 10 *
Bouw 37 32 15,6% 28 32,1% 29 & *
Vervoer en logistiek 99 99 0,0% 111 -10,8% 64 17 18
Detailhandel 128 128 0,0% 131 -2,3% 85 25 18
Groothandel 211 231 -8,7% 193 9,3% 116 53 42
Horeca en catering 38 38 0,0% 44 -13,6% 20 13 *
Bank- en verzekeringswezen 37 39 -5,1% 40 -7,5% 14 10 13
Uitzendbedrijven 312 320 -2,5% 250 24,8% 207 69 36
Schoonmaak 23 23 0,0% 24 -4,2% 12 £ *
Overige commerciéle dienstverlening 340 324 4,9% 326 4,3% 205 79 56
Onderwijs 56 56 0,0% 69 -18,8% 30 & 17
Overheid 27 25 8,0% 18 50,0% 11 £ *
Zorg en welzijn 240 222 8,1% 214 12,1% 145 49 46
Cultuur 15 13 15,4% 18 -16,7% * & *
Overig 21 21 0,0% 21 0,0% 12 & *
Onbekend &3 * = * = * &3 *

* Waarde is kleiner dan 10
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Stedendriehoek en Noordwest Veluwe

WW-Uitkeringen Stand

huidige
maand

Stand LEELL
vorige mutatie

maand

Stand
vorig jaar

Jaar
mutatie

Leeftijd

Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in % Sep 2023 <27 jr__27-50jr =50 jr

Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 1,6% 12.810 77.847 64.451

Provincie

Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 1,4% 1.289 7.557 7.456

Arbeidsmarktregio
Gemeenten

Stedendriehoek en Noordwest Veluwe 4.536 4.598 -1,3% 4.492 1,0% 1,4% 350 2.068 2.118
Apeldoorn 1.378 1.420 -3,0% 1.379 -0,1% 1,5% 102 667 609
Brummen 145 145 0,0% 143 1,4% 1,3% 10 49 86
Deventer 905 915 -1,1% 956 -5,3% 1,6% 81 469 355
Epe 197 205 -3,9% 201 -2,0% 1,1% 16 74 107
Ermelo 162 163 -0,6% 168 -3,6% 1,1% 11 74 77
Harderwijk 365 353 3,4% 329 10,9% 1,3% 34 170 161
Heerde 82 89 -7,9% 87 -5,7% 0,8% & 23 53
Lochem 248 248 0,0% 230 7,8% 1,4% & 81 158
Olst-Wijhe 98 101 -3,0% 124 -21,0% 0,9% &3 43 50
Putten 132 135 -2,2% 119 10,9% 1,0% 2 49 74
Voorst 165 159 3,8% 153 7,8% 1,2% = 64 94
Zeewolde 233 232 0,4% 181 28,7% 1,6% 19 106 108
Zutphen 426 433 -1,6% 422 0,9% 1,7% 41 199 186

* Waarde is kleiner dan 10

WW-Uitkeringen Stand

huidige

Stand
vorige

Maand
mutatie

Stand

vorig jaar

Jaar
mutatie

Duur uitkering

maand

maand

Sep 2023 Aug 2023 in % Sep 2022 in% 0-6 mnd 6-12 mnd =1 jr
Nederland 155.119 156.389 -0,8% 152.015 2,0% 95.409 35.479 24.231
Provincie
Gelderland 16.302 16.421 -0,7% 15.742 3,6% 9.633 3.821 2.848
Sector
Stedendriehoek en Noordwest Veluwe 4.536 4.598 -1,3% 4.492 1,0% 2.569 1.156 811
Landbouw, groenvoorziening, visserij 35 37 -5,4% 36 -2,8% 26 £3 *
Chemische industrie 59 61 -3,3% 38 55,3% 29 19 11
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 301 318 -5,3% 295 2,0% 157 86 58
Voeding- en genotmiddelenindustrie 121 120 0,8% 114 6,1% 76 28 17
Overige industrie 94 105 -10,5% 84 11,9% 52 25 17
Bouw 75 72 4,2% 54 38,9% 42 26 *
Vervoer en logistiek 138 138 0,0% 153 -9,8% 77 37 24
Detailhandel 332 344 -3,5% 327 1,5% 200 84 48
Groothandel 323 319 1,3% 327 -1,2% 185 83 55
Horeca en catering 148 151 -2,0% 158 -6,3% 101 27 20
Bank- en verzekeringswezen 94 95 -1,1% 123 -23,6% 31 21 42
Uitzendbedrijven 822 866 -5,1% 809 1,6% 479 257 86
Schoonmaak 51 56 -8,9% 57 -10,5% 24 15 12
Overige commerciéle dienstverlening 798 777 2,7% 700 14,0% 493 172 133
Onderwijs 207 209 -1,0% 239 -13,4% 115 30 62
Overheid 66 62 6,5% 70 -5,7% 37 13 16
Zorg en welzijn 760 746 1,9% 756 0,5% 394 193 173
Cultuur 49 53 -7,5% 54 -9,3% 26 13 10
Overig 57 62 -8,1% 93 -38,7% 23 21 13
Onbekend &3 * = * = * &3 *
* Waarde is kleiner dan 10
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Toelichting

Over deze publicatie

In deze nieuwsflits wordt gebruik gemaakt van cijfers over de werkloosheidsuitkeringen (WW) van UWV. Dit is in lijn
met het gezamenlijke landelijke persbericht van CBS en UWV. Het aantal WW-uitkeringen heeft betrekking op
ontslagwerkloosheid. De WW-cijfers geven derhalve een goed beeld van de dynamiek op de arbeidsmarkt. In de bijlage
treft u de WW-cijfers uitgesplitst naar de gemeenten voor de arbeidsmarktregio.

WW-uitkeringen

UWV geeft op basis van de Werkloosheidswet (WW) een uitkering aan werknemers die buiten hun schuld hun baan zijn
kwijtgeraakt. Het aantal WW-uitkeringen heeft betrekking op ontslagwerkloosheid. Het aantal WW-uitkeringen is
exclusief werkloosheid als gevolg van betalingsonmacht bij faillissementen, werktijdverkorting en “onwerkbaar” weer.
De belangrijkste redenen om een WW-uitkering te beéindigen zijn werkhervatting en het bereiken van de maximale
uitkeringsduur.

WW-percentage

Het WW-percentage is het volume WW uitgedrukt als % van de beroepsbevolking. Deze WW-cijfers hebben betrekking
op het aantal WW-uitkeringen, niet op het aantal personen. Het WW-percentage dient niet te worden verward met het
werkloosheidspercentage (CBS). De cijfers zijn in april 2021 aangepast aan de CBS-publicatie van de beroepsbevolking
volgens regio-indeling Besluit Werkgebieden 2022.
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